Satzung des Vereins
Frauen u(U)nternehmen e. V. [Stand 06.11.2023]

8§ 1 Name, Sitz, Geschaéftsjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen Frauen u(U)nternehmen e. V.
(2) Der Verein ist in das Vereinsregister eingetragen. Sein Sitz ist Mlnster.

(3) Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
8§ 2 Zweck

(1) Zweck des Vereins ist die Férderung
a. der Chancengleichheit von Frauen in der Wirtschaft (selbstéandige
Unternehmerinnen und weibliche Fiihrungskrafte),
b. des Austauschs und der Vernetzung von Frauen in der Wirtschaft und
c. von Angeboten, die auf den besonderen Informations- und Beratungsbedarf
von Frauen in der Wirtschaft eingehen.
(2) Der Vereinszweck wird verwirklicht durch
a. Veranstaltungen in Form von Vortragen, Workshops o.a. zu fir Frauen in der
Wirtschaft relevanten Themen,
b. Veranstaltungen, die Frauen in der Wirtschaft die Mdglichkeit zum

Netzwerken bieten.
§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins konnen volljahrige Personen und juristische Personen des
offentlichen oder privaten Rechts werden, die die Ziele des Vereins unterstutzen. Es
gibt ordentliche Mitglieder und Foérdermitglieder.

(2) Voraussetzungen fiir eine ordentliche Mitgliedschaft ist die Zugehorigkeit zu
einer der folgenden Personengruppen:

a. Selbstandige Unternehmerinnen

b. Weibliche Fiihrungskrafte

C. Tochter selbstandiger Unternehmerinnen, sofern sie dazu bestimmt sind, in
unternehmerische Aufgaben hineinzuwachsen

d. Ausnahmsweise konnen auch freiberuflich tatige Frauen der Wirtschaft
aufgenommen werden

(3) Der Status als forderndes Mitglied kann seitens des Vorstandes oder der
Mitgliederversammlung an Unternehmerinnen oder juristische Personen des

offentlichen oder privaten Rechts verliehen werden, die sich besonders fir die



Belange von Frauen in der Wirtschaft eingesetzt haben oder die in besonderem
Malflie die Ziele des Vereins unterstitzen. Fordernde Mitglieder haben kein
Stimmrecht.

(4) Der Aufnahmeantrag ist schriftlich zu stellen. Uber die Aufnahme entscheidet der
Vorstand. Der Beschluss wird dem Antragsteller schriftlich mitgeteilt. Die Ausibung
der Mitgliedsrechte ist von der plnktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrdge abhangig.

(5) Die Mitgliedschaft endet

a. Mitdem Tod (nattrliche Person) oder der Auflésung (juristische Person) des
Mitgliedes,
b. durch Austritt. Der Austritt ist schriftlich gegentiber dem Vorstand unter

Einhaltung einer Frist von vier Wochen zum Jahresende zu erklaren.
8 4 Mitgliedsbeitrage

(1) Der Verein erhebt einen Jahresbeitrag.
(2) Die Hohe der jahrlichen Mitgliedsbeitrage wird auf Vorschlag des Vorstandes durch
die Mitgliederversammlung festgesetzt.

(3) Der Mitgliedsbeitrag ist jeweils im ersten Quartal im Vorhinein fir das laufende
Kalenderjahr fallig.

(4) Bei einem Beitritt nach dem 30.06. des laufenden Jahres ist die Halfte des jeweils
geltenden Mitgliedsbeitrages fallig.

(5) Bei einem Ausscheiden wahrend des Geschéftsjahres werden keine Anteile
zuriickgezahlt.

8 5 Organe
Organe des Vereins sind

(1) der Vorstand
(2) der Beirat

(3) die Mitgliederversammlung

§ 6 Vorstand

(1) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Bis zu einer Neuwahl bleibt der Vorstand im Amt. Wiederwahl ist méglich.

(2) Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen, der Vorsitzenden und zwei
weiteren Mitgliedern.

(3) Ein Mitglied des Vorstands nimmt die Aufgaben einer Schatzmeisterin wahr. Sie ist
fur die ordnungsgemafe Rechnungsfiihrung verantwortlich und legt der

Mitgliederversammlung einen Rechenschaftsbericht und den Jahresabschluss vor.



(4) Der Verein wird gerichtlich und auf3ergerichtlich durch mindestens zwei
Vorstandsmitglieder vertreten.

(5) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte des Vereins und erledigt alle Verwaltungsaufgaben.

§ 7 Beirat

(1) Der Verein hat einen Beirat, der aus mindestens zwei und maximal zehn Mitgliedern
bestehen kann.

(2) Die Mitglieder des Beirates werden durch die Mitgliederversammlung fir die Dauer
von zwei Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich. Beiratsmitglieder kénnen vor
Ablauf ihnrer Amtszeit durch die Mitgliederversammlung mit Mehrheit der
abgegebenen Stimmen abberufen werden.

(3) Die Tatigkeit im Beirat erfolgt ehrenamtlich. Die Mitglieder des Beirats erhalten keine
Vergutung oder sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(4) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte fur die Dauer seiner Amtszeit eine Vorsitzende. Der
Beirat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

(5) Der Beirat versammelt sich mindestens einmal im Jahr. Der Vorstand des Vereins
ladt mindestens einmal pro Jahr zu einer gemeinsamen Sitzung ein.

(6) Aufgaben und Rechte des Beirates:

a. Der Beirat berat den Vorstand in allen wichtigen Fragen des Vereins und
unterstitzt ihn in strategischen und finanziellen Fragen.

b. Der Beirat hat das Recht den Vorstand zu einzelnen Vorhaben um
Stellungnahme zu bitten. Der Vorstand ist verpflichtet dieser Bitte
nachzukommen.

c. Der Beirat hat die Pflicht den Vorstand auf Fehlentwicklungen hinzuweisen
und ggf. die Mitgliederversammlung dartber zu informieren.

d. Der Beirat hat das Recht, Impulse und Antrage in die Mitgliederversammlung
einzubringen.

e. Der Beirat wirbt fir die Ideen und Ziele des Vereins in der Offentlichkeit.

§ 8 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Zu ihren Aufgaben gehéren
insbesondere die Wahl und Abwahl des Vorstands, Entlastung des Vorstands,
Entgegennahme der Berichte des Vorstands, Festsetzung von Beitrdgen und deren
Falligkeit, Beschlussfassung uber die Anderung der Satzung, Beschlussfassung tiber
die Auflésung des Vereins, Ausschluss von Mitgliedern in Berufungsféallen sowie
weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder nach dem Gesetz

ergeben.



(2) Im ersten Quartal eines jeden Geschaftsjahres findet eine ordentliche
Mitgliederversammlung statt.

(3) Der Vorstand ist zur Einberufung einer auf3erordentlichen Mitgliederversammlung
verpflichtet, wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe
von Grunden verlangt. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter
Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen schriftlich oder in Textform per
E-Mail unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die
Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt
als den Mitgliedern zugegangen, wenn es an die letzte dem Verein bekannt
gegebene Anschrift/E-Mail-Adresse gerichtet war.

(4) Die Tagesordnung ist zu ergéanzen, wenn dies ein Mitglied bis spatestens eine Woche
vor dem angesetzten Termin schriftlich beantragt. Die Ergdnzung ist zu Beginn der
Versammlung bekanntzumachen.

(5) Antrage Uber die Anderung der Satzung und tber die Auflésung des Vereins, die den
Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur Mitgliederversammlung zugegangen
sind, kdnnen erst auf der nachsten Mitgliederversammlung beschlossen werden.

(6) Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig.

(7) Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet.

(8) Zu Beginn der Mitgliederversammlung ist ein Schriftfihrer zu wahlen.

(9) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur personlich oder fir ein
Mitglied unter Vorlage einer schriftlichen Vollmacht ausgetibt werden.

(10) Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(11) Satzungsanderungen und die Auflésung des Vereins kénnen nur mit einer Mehrheit

von 2/3 der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

(12) Stimmenthaltungen und ungtiltige Stimmen bleiben auRer Betracht.

(13) Uber die Beschluisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das

vom Versammlungsleiter und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.
8 9 Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder Auflésung der
juristischen Person.

(2) Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentiber einem
vertretungsberechtigten Vorstandsmitglied. Die schriftliche Austrittserklarung muss
mit einer Frist von einem Monat jeweils zum Ende des Geschéftsjahres gegentber

dem Vorstand erklart werden.



(3) Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Griinde sind
insbesondere ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten, die Verletzung
satzungsmabiger Pflichten oder Beitragsrickstadnde von mindestens einem Jahr.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.
8§ 10 Datenschutz

Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben
der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes
(BDSG) personenbezogene Daten lber persénliche und sachliche Verhéltnisse der
Mitglieder im Verein verarbeitet. Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen

Voraussetzungen vorliegen, hat jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschréankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,
- das Recht auf Datenlibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO.

8§ 11 Auflésung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

(2) Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind die Vorsitzende
und ein weiteres Vorstandsmitglied gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

(3) Im Falle der Auflésung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes fallt
das Vermogen des Vereins an einen Verein, der sich fir Madchen- und
Frauenbelange einsetzt und der es unmittelbar und ausschliefZlich flir gemeinniitzige

Zwecke zu verwenden hat.



